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Sueno & Suenos

El cerebro relacional como fundamento de la solidaridad intergeneracional
Marco conceptual - Edicion 2026
Alumnado de primaria y secundaria & Seniors

IDEA CENTRAL
Los suenos individuales no se construyen solos.
El cerebro necesita relaciones significativas para aprender, regular emociones, construir

identidad e imaginar el futuro. La intergeneracionalidad amplia estas redes relacionales,

facilitando mayor diversidad de perspectivas, transmision de memoria social, sentido de

continuidad y bienestar emocional.

"Sin conexion entre personas de diferentes edades, los suefios pierden profundidad,
direccion y continuidad."

1. El cerebro es social por naturaleza

La neurociencia muestra que el cerebro humano esta disefiado para aprender en relacién, no en
aislamiento. Cuando nos conectamos con otras personas de forma genuina, se activan
simultaneamente varias regiones cerebrales que trabajan juntas para hacer posible el aprendizaje

y el bienestar.
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Areas cerebrales implicadas en la conexién social relacional

Corteza prefrontal medial
zona de comprension social

Comprension de uno mismo y de los demas.
Se activa al escuchar historias de vida.

Sistema limbico - amigdala
centro emocional

Procesa emociones compartidas. La seguridad
emocional facilita el aprendizaje.

Hipocampo
memoria y proyeccion
Almacena la memoria autobiografica social.

Conecta el pasado con la imaginacion del
futuro.

Neuronas espejo

empatia y comprension

Comprension de intenciones ajenas. Base
neuroldgica de la empatia intergeneracional.

Red neuronal por defecto
narrativa e identidad

Construye identidad narrativa. Se enriquece
con las historias de otras generaciones.

Estas redes se activan especialmente cuando...
* Escuchamos historias de vida de otras personas.
* Compartimos experiencias de manera auténtica.
* Sentimos conexién emocional con quien nos habla.
* Encontramos sentido en lo que hemos vivido.

2. La intergeneracionalidad fortalece el desarrollo cerebral

La interaccion entre personas de distintas edades no es solo un valor social: tiene efectos medibles
en como funciona y se desarrolla el cerebro. La diversidad generacional — en esta actividad, entre

alumnado de primaria, de secundaria y seniors — funciona como un ecosistema de aprendizaje

mutuo que potencia la empatia, el pensamiento complejo y el bienestar.

Amplia marcos de referencia

Ver la realidad desde perspectivas diferentes
enriquece el pensamiento complejo.

Reduce prejuicios

El contacto real entre generaciones disminuye
estereotipos mutuos.

Fortalece la empatia

Las neuronas espejo se activan con experiencias
relacionales diversas.

Facilita aprendizaje significativo

Aprendemos mejor cuando hay emocién y
relevancia personal.

Aumenta el bienestar

Las relaciones sociales diversas protegen la
salud psicolégica y emocional.

Favorece pensamiento complejo

Integrar visiones de distintas generaciones
entrena la corteza prefrontal.

sDICO

Sandra Diaz




Analogia: igual que la biodiversidad fortalece un ecosistema natural, la diversidad de
edades enriquece el entorno donde se aprende y se crece. En CRENCO este es el

principio que vertebra todo el trabajo socioeducativo: crecer - envejecer - compartir.

3. El "sueno"” como puerta de entrada a la actividad
El titulo de la actividad usa deliberadamente un juego de palabras con tres capas de significado.

Este doble sentido no es decorativo: es la arquitectura pedagdégica de la actividad.

Sueiio (biolégico) Sueno (proyecto vital) Intergeneracionalidad
Lo que hace el cerebro cada La visién de futuro de cada Lo que amplia y enriquece los
noche persona suefios

El cerebro reorganiza Lo que queremos ser, hacer o Conectarse con seniors,
experiencias, consolida aportar. El hipocampo conecta adultos, jébvenes y menores
emociones y procesa lo vivido. experiencias pasadas para enriquece los suefios con
Es el momento en que "ordena" | imaginar posibilidades futuras. memoria colectiva y apoyo
lo aprendido en relacién con los social.

demas.

La intergeneracionalidad como puente

Los proyectos individuales se vuelven mas profundos, mas fundamentados y mas sostenibles

cuando se construyen en comunidades intergeneracionales.

4. Para qué sirve la ficha de trabajo
La ficha traduce el marco conceptual en una experiencia concreta para cada participante — tanto
alumnado como seniors. Funciona en tres momentos que se corresponden con el recorrido

neurocientifico de la actividad.

Activar el cerebro relacional

01 Las secciones de bienestar (2) y suefio de futuro (3) conectan a cada participante
con sus propias emociones y deseos. Activan la amigdala y preparan el cerebro para
el encuentro con el otro.

Crear la conexion intergeneracional real

02 La seccion 4 es el nucleo del programa: la entrevista entre un alumno/a y un senior.
Las neuronas espejo se activan cuando escuchamos la historia de vida de otra
persona de manera genuina y sin prejuicios.

Construir red e innovacioén social

03 Las secciones 5 y 6 ayudan a reflexionar qué se puede aportar y recibir mutuamente.
La corteza prefrontal integra perspectivas distintas y genera pensamiento innovador
colectivo.

sDICO

Sandrs Disz



Nota para el docente o facilitador/a

La ficha no es un cuestionario para evaluar. Es un instrumento de conversacién. Su valor no
esta en las respuestas escritas, sino en las conversaciones que genera entre generaciones.
El papel es el pretexto; el encuentro real es el objetivo.
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